J\fﬁ I TORSKESEKTOREN
Jf Nofima

Torskeprogrammet - Fra diagnose til behandling

Bent Dreyer

Styringsgruppemate 09.02.16

‘S ? OKT LONNSOMHET]|
I TORSKESEKTOREN

Innhold
1. Verdiforankring

2. Utfordringer/Tiltak
a) Fangstreguleringen
b) Ferstehandsmarkedet
c) Kapasitetstilpasning
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Torskeprogrammet - Malavklaring og verdiforankring

1. Biologisk beerekraft

2. @konomisk beerekraft
3. Sosial beerekraft

—

Nei til okt konsentrasjon
Store kapitalister vs sdrbare fiskere

Bearbeidingsgrad

Lennsomhet

Naturgitte ressurser
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Torskeprogrammet - Verdiforankring:
* Redusert slgsing;

«En fiskebestand kan gi stor okonomisk og ernaeringsmessig verdr
(for verdens befolkning).

Enhver aktivitet (menneskelig) som bidrar til d forringe den
okonomiske og/eller ernaeringsmessige verdien av en
fiskebestand kan kalles for slosing»

* Trygge og gode arbeidsplasser

+ Like konkurransevilkar
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@kt konkurranseevne
Trygge og gode arbeidsplasser
Like konkurransevilkar

Mindre slgsing
(Dkte inntekter/reduserte kostnader)

Utfordring - Arsak/virkning

Tiltak - rammevilkar
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Hvordan ber fangstreguleringene utformes? {s:Z

Her peker torskeprogrammet pd behovet for G;

+ dempe de arlige svingningene

« dempe sesongsvingningene

* redusere/fjerne driftsformer som slgser med ressursen

+ benytte kvotebonus og ressursrentebeskatning som
virkemiddel for @ fremme teknologisk og driftsmessige
nyvinninger
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Hvordan ber verdikjeden organiseres? & J| o amnsomer

Her peker torskeprogrammet pa behovet for g
+ oke koordineringen mellom de ulike leddene

« utvikle velfungerende mellommarkeder som leverer pa:
— kvalitetsgradert prissetting
— demper sesongsvingningene
— reduserer faren for feil kvoteavregning
— gker legitimitet hos kjeper og selger

« utvikle teknologiske og logistikkmessige lgsninger som gjeor
kontroll med kvantum og vurdering av kvalitet enklere

« gi neringsakterene storre frihet til a velge
organisasjonsformer bdde horisontalt og vertikalt.
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Utfordringer i ferstehandsmarkedet

Problembarnet er omsetning av fersk torsk i vintersesongen
« Sesong - Vandringsmenster og flatestruktur/industristruktur
+ Slgsing - Kvalitet og uregistrert fiske

+ Legitimitet - Prisfastsetting, kvalitet og kvotekontroll
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Legitimitet
Styrke Svakhet
* Lave fransaksjons- * Monopol
kostnader i et « «Bukken og
komplisert marked havresekken»
* Sikkert og raskt oppgjer . Minsteprisfastsettelsen
* Kompetanse « Reklamasjon

* Beskytter smd og lite
mobile fartey

|

Prisfastsetting
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Her peker torskeprogrammets resultater pa behovet for;

+ 4 heste innenfor langsiktige miljemessig beerekraftige
rammer.

+ profesjonalisering, redelighet og redusert slgsing (skonomisk
og ernceringsmessig) med en verdifull matressurs.

* aetablere en moderne og dpen markedsarena med
restriksjoner bdde med hensyn til tid, konsentrasjon og
ressursrentebeskatning.

@ opprettholde en apen allmenning for de minste akterene.
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Behov for justering av fangstkapasitet

+  Biologi - TAC og tilgjengelighet
+  Teknologiske endringer

*  Markeds- og ettersparselsforhold

klimagassutslipp velkommen.
Tilpass kapasiteten etter markeds- og ettersparselsforhold.
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+  Trédlerstigen/Finnmarksmodellen - farteygrupper

+ Konsentrasjon - antall rettigheter pr selskap8000

7000 apeaEEEE
«  Strukturering - antall rettigheter pr fartey s . e
il
+ Geografiske begrensinger - fylkesbindinger :Zz > < |
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«  Aktivitetskrav s
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+ Redskapsvalg

e Fangst pr fartey e Antall fartoy

+  Ombordproduksjon

» Ressursrentebeskatning ‘

Lag et velfungerende marked for kapasitetstilpasning i torskeflaten.

Prioriter ressursregnskap og redusert «slgsing».
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Aktiver ressursrentebeskatningen.
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Apen markedsplass for kortsiktig refordeling

+ Dispensasjon m/plikter - kommisjon
* Refordeling/strukturering
E
« Refordeling pa slutten av daret
* Spesialisering
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Konklusjon:

Alle fiskeripolitiske virkemiddel blir som «en drdpe i
havet» sammenlignet med effekten i torskesektoren av
et oljeprisfall.
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